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APOSTILAMENTO Nº 002/2024
HOSPITAL REGIONAL PÚBLICO DR. ABELARDO SANTOS
CONTRATO DE GESTÃO Nº 005/SESPA/2021
PROCESSO Nº 2022/956923
Objeto do Contrato: Gerenciamento, operacionalização e execução das 
Ações de serviço de Saúde.
Objeto do Apostilamento: O presente instrumento tem por objeto o repasse 
de valores, em virtude do Dissidio coletivo aplicado aos colaboradores por 
intermédio do sindicato SINIBREF e SENPA, para o ano de 2022/2024. Ha-
verá um aumento mensal de R$ 643.410,77 (seiscentos e quarenta e três 
mil quatrocentos e dez reais e setenta e sete centavos), passando de R$ 
21.822.398,72 (vinte e um milhões, oitocentos e vinte e dois mil, trezentos 
e noventa e oito reais e setenta e dois centavos) para R$ 22.465.809,49 
(vinte e dois milhões quatrocentos e sessenta e cinco mil oitocentos e nove 
reais e quarenta e nove centavos) até o fim da sua vigência ou que seja 
modificado mediante ao novo termo aditivo.
Dotação Orçamentária:
Projeto Atividade: 8877
Plano Interno: 1020008877C
Elemento de Despesa: 335085
Ação Detalhada: 285292
Fonte de Recurso: Estadual: 01.500.0000.01 / 02.500.0000.01 Estadual: 
01.500.1002.03 / 02.500.1002.03
Federal: 01.600.0000.49 / 02.600.0000.49
Federal: 01.600.3110.49 / 02.600.3110.49
Federal: 01.600.3120.49 / 02.600.3120.49
Contratado: INSTITUTO SOCIAL MAIS SAÚDE
CNPJ:  18.963.002/0011-13
End.: Rodovia Augusto Montenegro s/n, Cj. KM 13, Bairro: Agulha (Icoara-
ci), CEP: 66.811-000, BELÉM - PA
Ordenador: Edney Mendes Pereira - Secretário Adjunto de Gestão Admi-
nistrativa.

Protocolo: 1135511
APOSTILAMENTO Nº 002/2024
HOSPITAL REGIONAL DO BAIXO AMAZONAS
CONTRATO DE GESTÃO Nº 007/SESPA/2022
PROCESSO Nº 2024/751595
Objeto do Contrato: Gerenciamento, operacionalização e execução das 
Ações de serviço de Saúde.
Objeto do Apostilamento: O presente instrumento tem por objeto o repas-
se de valores, em virtude do Dissidio coletivo aplicado aos colaboradores 
por intermédio do sindicato SINIBREF e SENPA, para o ano de 2023/2024. 
Haverá um aumento mensal de R$ 165.433,25 (cento e sessenta e cinco 
mil quatrocentos e trinta e três reais e vinte e cinco centavos), passando 
de R$ 14.394.560,12 (quatorze milhões trezentos e noventa e quatro mil 
quinhentos e sessenta reais e doze centavos) para R$ 14.559.993,37 (qua-
torze milhões quinhentos e cinquenta e nove mil novecentos e noventa e 
três reais e trinta e sete centavos) até o fim da sua vigência ou que seja 
modificado mediante ao novo termo aditivo.
Dotação Orçamentária:
Projeto Atividade: 8877
Plano Interno: 1020008877C
Elemento de Despesa: 335085
Ação Detalhada: 285282
Fonte de Recurso: Estadual: 01.500.0000.01 / 02.500.0000.01 Estadual: 
01.500.1002.03 / 02.500.1002.03
Federal: 01.600.0000.49 / 02.600.0000.49
Federal: 01.600.3110.49 / 02.600.3110.49
Federal: 01.600.3120.49 / 02.600.3120.49
Contratado: INSTITUTO SOCIAL MAIS SAÚDE
CNPJ:  18.963.002/0012-02
End.: Avenida Sérgio Henn, n° 1100, Bairro: Diamantina, CEP: 68.025-
000, SANTARÉM - PA
Ordenador: Edney Mendes Pereira - Secretário Adjunto de Gestão Admi-
nistrativa.

Protocolo: 1135521
APOSTILAMENTO Nº 002/2024
HOSPITAL GERAL DE IPIXUNA
CONTRATO DE GESTÃO Nº 006/SESPA/2022
PROCESSO Nº 2024/786934
Objeto do Contrato: Gerenciamento, operacionalização e execução das 
Ações de serviço de Saúde.
Objeto do Apostilamento: O presente instrumento tem por objeto o re-
passe de valores, em virtude do Dissidio coletivo aplicado aos colaborado-
res por intermédio do sindicato SINTHOSP e SENPA, para o ano de 2024. 
Haverá um aumento mensal de R$ R$ 20.092,15 (vinte mil, noventa e 
dois reais e quinze centavos), passando de R$ 1.343.417,00 (um milhão, 
trezentos e quarenta e três mil e quatrocentos e dezessete reais) para R$ 
1.363.509,15 (um milhão, trezentos e sessenta e três mil, quinhentos e 
nove reais e quinze centavos) até o fim da sua vigência ou que seja modi-
ficado mediante ao novo termo aditivo.
Dotação Orçamentária:
Projeto Atividade: 8877
Plano Interno: 1020008877C
Elemento de Despesa: 335085
Ação: 260850
Fonte de Recurso: Estadual: 01.500.0000.01 / 02.500.0000.01 Esta-
dual: 01.500.1002.03 / 02.500.1002.03 Federal: 01.600.0000.49 / 
02.600.0000.49 Federal: 01.600.3110.49 / 02.600.3110.49 Federal: 
01.600.3120.49 / 02.600.3120.49

Contratado: INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTÃO EM SAÚDE – 
INSAÚDE
CNPJ:  44.563.716/0027-01
End.: Rua José Bonifácio, s/n, Centro, CEP: 68.637-000, Ipixuna do Pará 
- PA
Ordenador: Edney Mendes Pereira - Secretário Adjunto de Gestão Admi-
nistrativa.

Protocolo: 1135224
.

TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO
A Diretora do Departamento de Auditoria em Saúde, da Secretaria 
de Estado de Saúde Pública - DEAUDS/SESPA, no uso de suas atri-
buições legais e,
Considerando a PORTARIA Nº 0295 – GABINETE DO SECRETÁRIO/
SESPA de 13 de ABRIL de 2021, publicado no DOE nº 34.551 de 14/04/2021.
RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA Nº. 10/2024 - DEAUDS/SESPA, de 18 
de outubro de 2024, publicada no DOE Nº 36.002 de 21 de junho de 2024.
Belém, 23 de outubro de 2024
Sabrina Torres Lopes
Diretora do DEAUDS/SESPA

Protocolo: 1135436
PORTARIA Nº. 1.259 DE 23 DE OUTUBRO DE 2024/DGTES/SESPA
A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/
DGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela 
PORTARIA nº. 039/03.04. 96, CONSIDERANDO o que dispõe os artigos 74 
a 76, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; CONSIDERANDO processo 
E-2024/2402838;
R E S O L V E:
TORNAR SEM EFEITO, as férias regulamentares do servidor OSMAR 
BARROSO NETTO, Identidade Funcional nº 57207807-1, ocupante do 
cargo de MÉDICO, lotado no Departamento de Auditoria em Saúde, no 
período 04/11/2024 a 03/12/2024, referente ao período aquisitivo de 
13/10/2022 a 12/10/2023, concedidas através da PORTARIA Coletiva nº 
1.162/11.10.2024, publicada no DOE nº. 35.996 de 15.10.2024.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 23.10.2024.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira.
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Protocolo: 1135469
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ESCOLA TÉCNICA DO SUS

.

.

.

CONTRATO
.

Contrato N°: 065/2024
Objetivo: Prestação de serviços de docente no Curso Técnico de Enferma-
gem, Supervisão de Estágio (120h), que será realizado no município de 
Belém/PA, Turma I, no período 23 a 27/09/2024, 30/09 a 04/10/2024, 07 
a 11/10/2024 e 14 a 18/10/2024, totalizando 120 horas-aula.
Valor Total: R$ 7.200,00 (Sete mil e duzentos reais)
Data da Assinatura: 20/09/2024
Vigência: 20/09 a 03/11/2024
Orçamento: NE Nº 000198
Programa de Trabalho/Natureza da Despesa/Fonte do Recurso/Origem do 
Recurso
10.128.1507.89240000/339036/01500100203-000000/Estadual
Contratado: ELIS MARIA RODRIGUES DA SILVA – CPF: 033.XXX.XXX-19
Endereço: Alameda Moscoso, 26, bairro Cidade Nova, município de Ananin-
deua-PA, CEP: 67133-035
Ordenador: ELIZETH DO SOCORRO DA SILVA BRAGA Diretora da Escola 
Técnica do SUS – ETSUS/PA
Contrato N°: 073/2024
Objetivo: Prestação de serviços de docente no Curso Técnico de Enferma-
gem, Supervisão de Estágio (120h), que será realizado no município de 
Belém/PA, Turma I, no período 23 a 27/09/2024, 30/09 a 04/10/2024, 07 
a 11/10/2024 e 14 a 18/10/2024, totalizando 120 horas-aula.
Valor Total: R$ 7.200,00 (Sete mil e duzentos reais)
Data da Assinatura: 20/09/2024
Vigência: 20/09 a 03/11/2024
Orçamento: NE Nº 000200
Programa de Trabalho/Natureza da Despesa/Fonte do Recurso/Origem do 
Recurso
10.128.1507.89240000/339036/01500100203-000000/Estadual
Contratado: FELIPE RENATO DE CASSIO RODRIGUES – CPF: 019.XXX.XXX-82
Endereço: Passagem Bom Sossego, 342, bairro Pedreira, município de Be-
lém-PA, CEP: 66083-130
Ordenador: ELIZETH DO SOCORRO DA SILVA BRAGA Diretora da Escola 
Técnica do SUS – ETSUS/PA


